
 
In Frauenfeld, der fortschrittlichen Hauptstadt des Kantons Thurgau, werden rund 3’000 

Schülerinnen und Schüler unterrichtet. Mehr als 700 Mitarbeitende sind an den beiden 

Schulgemeinden tätig. 
 

Unser Abteilungsleiter Finanzen übernimmt intern neue Aufgaben. Infolge mittelfristiger 

Ablöseplanung suchen wir für die Primar- und Sekundarschulgemeinde Frauenfeld per 1. Mai 
2025 oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Stellvertretende/n Leiter/in Finanzen 80 -100% 
 

Ihre Aufgaben: 

- Sie ergänzen als Stellvertreter/in des Abteilungsleiters das Team der Abteilung Finanzen 
- Sie erstellen das Budget und den Jahresabschluss 

- Sie zeichnen verantwortlich für die Liquiditäts- und Finanzplanung 

- Sie koordinieren und organisieren die Abläufe rund um die Finanzabteilung 
- Sie sind verantwortlich für die Führung des Personal-/Lohnwesen, der Finanzbuchhaltung 

und der Nebenbücher 

- Sie koordinieren den Zahlungsverkehr 
- Sie sind verantwortlich für das Einfordern von Subventionen 

- Sie sind verantwortlich für das Controlling und Reporting 

 
 

Als erfahrene Persönlichkeit im Finanz- und Buchhaltungsbereich mit entsprechender Ausbildung 

erfüllen Sie folgende Erwartungen: 

- Sie sind eine erfahrene Persönlichkeit im Lohn-, Personal-, Finanz- und Buchhaltungsbereich 

und bringen eine entsprechende Ausbildung mit (Gemeindefachschule, Fachausweis Finanz- 

und Rechnungswesen oder gleichwertige Ausbildung) 
- Sie kennen das HRM2-Rechnungsmodell und bringen allenfalls Erfahrung aus einer 

thurgauischen Gemeinde mit 

- Sie haben Verständnis für gemeinde- und staatspolitische Strukturen und Abläufe 
- Sie haben Führungserfahrung und sind teamfähig 

- Sie bringen vertiefte Informatik-Kenntnisse mit, insbesondere Office-Produkte, ev. 

GemoWin/Abacus oder andere Buchhaltungsprogramme 
- Sie sind innovativ und flexibel 

- Sie sind eine loyale, diskrete und teamfähige Persönlichkeit mit Zahlenflair und analytischen 

Fähigkeiten. 
 

 

Wir bieten: 

- eine umfassende Begleitung und Einführung in das Aufgabengebiet 

- eine selbständige und vielseitige Arbeit 

- eine moderne Infrastruktur 
- ein gutes Arbeitsklima 

- eine zeitgemässe Besoldung und gute Sozialleistungen 

- die Möglichkeit der Übernahme der Abteilungsleitung zu einem späteren Zeitpunkt 
 

 

Gerne lernen wir Sie persönlich kennen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen elektronisch an: personal@schulen-frauenfeld.ch 

Für Auskünfte stehen Ihnen Schulpräsident Andreas Wirth, St. Gallerstr. 25, 8501 Frauenfeld und 

der Abteilungsleiter Finanzen, Herr Christian Schwarz, Telefon 052 725 10 41, 
christian.schwarz@schulen-frauenfeld.ch, zur Verfügung. 


